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Information zur Datenverarbeitung 
Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kann ich 
mich wenden? 

Verantwortliche Stelle ist: 

MVG Mathé-Schmierstofftechnik GmbH 
Spiekerhof 15 
29614 Soltau | Niedersachsen | Deutschland 
E-Mail Adresse: info@mathy.de 
Geschäftsführer: Frau Bärbel Müller 
Kontakt Datenschutz: datenschutz@mathy.de 

Welche Quellen und Daten nutzen wir? 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen des Bewerbungsprozesses von  
Bewerbern erhalten. Relevante personenbezogene Daten sind Personalien, die uns der Bewerber im 
Rahmen seiner Bewerbung zur Verfügung gestellt hat. Darüber hinaus können dies auch Daten aus 
der Erfüllung unserer vertraglichen Verpflichtungen gegenüber Personaldienstleister oder 
Vermittlungsagenturen, Dokumentationsdaten (z. B. Gesprächsprotokolle und Arbeitsergebnisse) 
sowie andere mit den genannten Kategorien vergleichbare Daten sein.  

Wofür verarbeiten wir Deine Daten (Zweck der Verarbeitung) und auf 
welcher Rechtsgrundlage? 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Einklang mit den Bestimmungen der Europäischen 
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) zur Erfüllung 
von vertraglichen Pflichten (Art. 6 Abs. 1 b DSGVO).  

Die Verarbeitung von Daten erfolgt im Rahmen vorvertraglicher Maßnahmen bei Bewerbungen. 

Wer bekommt meine Daten? 

Innerhalb der MVG Mathé-Schmierstofftechnik GmbH erhalten diejenigen Stellen Zugriff auf Deine 
Daten, die diese zur Erfüllung des Auswahlprozess und der gesetzlichen Pflichten brauchen (z.B. 
Personalabteilung und zukünftige Vorgesetzte). 

Eine Datenweitergabe an Empfänger außerhalb der MVG Mathé-Schmierstofftechnik GmbH findet im 
Bewerbungsverfahren nicht statt, außer dies wird explizit vom Bewerber gewünscht (z.B. 
Weitervermittlung). Ausgenommen sind stets gesetzliche Bestimmungen, die dies gebieten (z.B. 
Strafverfolgung). 
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Kommt es im Bewerbungsverfahren zu einer Arbeitsvertragsverhandlung, erfolgt eine 
Datenweitergabe an die Steuerberatung Emde & Partner mbB Wirtschaftsprüfungs-und 
Steuerberatungsgesellschaft, Linzer Str.9a, 28359 Bremen, zur Ermittlung von Lohn bzw. Gehalt 
sowie der Abrechnung und Anmeldung bei Krankenkassen, Versicherern und der Finanzverwaltung. 
Folgende Daten werden an die Steuerberatung Emde & Partner mbB Wirtschaftsprüfungs-und 
Steuerberatungsgesellschaft weitergegeben: 

• Vorname 
• Nachname 
• Titel 
• Anschrift (privat) 
• Telefonnummer 
• Geburtsdatum 
• Familienstand 
• Angaben zu Angehörigen (z.B. Kindern) 
• Bankverbindung 
• Vertragsdaten 
• Sozialversicherungsdaten 
• Arbeitszeiten 
• Lohn- und Gehaltsdaten 
• Angaben zu Steuerklassen 
• Religionszugehörigkeit 
• Angaben zu Lohnpfändungen 

Werden Daten in ein Drittland oder an eine internationale 
Organisation übermittelt? 

Eine Datenübermittlung an Stellen in Staaten außerhalb der Europäischen Union (sogenannte 
Drittstaaten) findet nicht statt.  

Wie lange werden meine Daten gespeichert? 

Wir verarbeiten und speichern Deine personenbezogenen Daten, solange es für die Erfüllung unserer 
vertraglichen und gesetzlichen Pflichten erforderlich ist.  

Sind die Daten für die Erfüllung vertraglicher oder gesetzlicher Pflichten nicht mehr erforderlich, 
werden sie regelmäßig gelöscht. 

In Einzelfällen bieten wir an, personenbezogene Daten zu speichern, um diese in zukünftigen 
Auswahlverfahren zu berücksichtigen. Dies erfordert eine explizite Einwilligung des Bewerbers.  

Welche Datenschutzrechte habe ich? 

Jede betroffene Person hat das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DSGVO, das Recht auf 
Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO, das Recht auf Löschung nach Artikel 17 DSGVO, das Recht auf 
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Einschränkung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO, das Recht auf Widerspruch aus Artikel 21 
DSGVO sowie das Recht auf Datenübertragbarkeit aus Artikel 20 DSGVO. 

Beim Auskunftsrecht und beim Löschungsrecht gelten die Einschränkungen nach §§ 34 und 35 BDSG. 
Darüber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer zuständigen Datenschutzaufsichtsbehörde 
(Artikel 77 DSGVO i. V. m. § 19 BDSG). 

Eine erteilte Einwilligung in die Verarbeitung personenbezogener Daten kannst Du jederzeit uns 
gegenüber widerrufen. Dies gilt auch für den Widerruf von Einwilligungserklärungen, die vor der 
Geltung der Datenschutzgrundverordnung, also vor dem 25. Mai 2018, uns gegenüber erteilt worden 
sind. Bitte beachte, dass der Widerruf erst für die Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die vor dem 
Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen. 

Gibt es für mich eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten? 

Nein, es gibt keine Pflicht zur Bereitstellung von Daten im Bewerbungsprozess. 

Im Rahmen einer möglichen Geschäftsbeziehung musst Du diejenigen personenbezogenen Daten 
bereitstellen, die für die Aufnahme und Durchführung einer Geschäftsbeziehung und der Erfüllung 
der damit verbundenen vertraglichen Pflichten (Arbeitsvertrag) erforderlich sind oder zu deren 
Erhebung wir gesetzlich verpflichtet sind. Ohne diese Daten werden wir in der Regel nicht in der Lage 
sein, einen potentiellen Arbeitsvertrag mit Dir zu schließen oder diesen auszuführen. 

Inwieweit gibt es eine automatisierte Entscheidungsfindung? 

Zur Begründung und Durchführung der Geschäftsbeziehung nutzen wir keine vollautomatisierte 
Entscheidungsfindung gemäß Art. 22 DSGVO.  

Findet Profiling statt? 

Wir verarbeiten keine Daten automatisiert mit dem Ziel, bestimmte persönliche Aspekte zu bewerten 
(Profiling). 

Soltau, 25.05.2018 

 

 

 

 

 

 

 

  


